Likabehandlingsplan Frans Schartaus gymnasium 2008

Lagen (2006:67) om forbud mot diskriminering och annan krdnkande behandling av
barn och elever skall framja elevernas lika rattigheter och motverka diskriminering pa
grund av kon, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell Iaggning
och funktionshinder. Den skall aven motverka annan kréankande behandling sasom
mobbning.

1. Vision
Frans Schartaus gymnasium ska vara en skola dar alla behandlas lika
och dar mobbning eller annan krankande behandling inte férekommer. Vi
vill att alla — saval elever som personal — kanner sig trygga, sedda och
respekterade péa skolan.

2. Forebyggande arbete
- Alla anstéllda pa skolan, alla elever och deras vardnadshavare ska

fa information om lagen om férbud mot diskriminering och annan
krankande behandling och om skolans likabehandlingsplan. For
elever och personal ska informationen ske vid varje lasars borjan
och for vardnadshavare vid foraldramote for elever i ar 1.
Informationen om skolans likabehandlingsplan ska laggas ut pa
skolans hemsida samt finnas med i skolans informationsfolder.

- Frans Schartaus gymnasium ska arbeta for att alla elever ska kédnna
att man har samma varde och rattigheter. Verksamheten bor vara
utformad pa sadant satt att den framjar goda relationer eftersom det
ar det viktigaste forebyggande arbetet mot mobbning, trakasserier
och annan krankande sarbehandling sdsom rasism,
framlingsfientlighet och diskriminering. All skolans personal &ar viktig i
det férebyggande arbetet.

- Regelbunden uthildning for elever och personal i fragor som
mobbning, trakasserier, krdnkande sarbehandling, rasism,
framlingsfientlighet och diskriminering.

- Kontinuerlig diskussion i arbetslagen for att uppmarksamma eventuell
krankande behandling.

- Amneskonferensen beaktar att inte laromedlen innehaller ndgot som
strider mot likabehandlingsplanen.



- Skolan har samarbete med organisationen Friends. | varje klass
utses och utbildas tva Friendsombud som far till uppgift att bevaka att
ingen krankande sarbehandling forekommer i klassrummet.
Friendsombuden ska ha kontinuerlig kontakt med ansvariga i
likabehandlingsgruppen samt med skolans elevskyddsombud.

- Inskolningsdagar for alla elever i ar 1 dar syftet ar att eleverna skall
lara kédnna varandra och bidra till en god sammanhallning i klassen.
Under dessa dagar ar intresserade elever fran ar 2 och 3 samt
handledarna med i planering och genomfdérande.

- | borjan av varje hosttermin anordnar skolan en Karneval som bl a
har till syfte att samla alla elever kring en gemensam aktivitet samt
starka sammanhallningen inom den egna klassen.

- Varje elev har tillsammans med sin handledare ett utvecklingssamtal
per termin dar fragor gallande elevens trivsel samt gemenskap och
stamning i klassen tas upp.

- Varje elev i ar 1 erbjuds ett halsosamtal hos skolskoterskan.

- Varje ar ska en arsplan (bilaga 1) samt en handlingsplan (bilaga 2)
upprattas.

- Arlig uppféljning, utvardering och revidering av likabehandlingsplanen
ska ske under hostterminen da nulagesanalysen ar klar. | detta
arbete ska en grupp elever vara delaktiga.

Nulagesanalys

Varje lasar besvarar alla elever en enkat betraffande trivsel och trygghet
och i vilken utstrackning eleverna upplever att olika typer av krénkande
behandling forekommer pa skolan.

Mal for arbetet kring likabehandlingsfragor 07/08
Utifran nulagesanalysen har vi funnit att Frans Schartaus gymnasium
ska koncentrera sitt arbete pa nagra omraden enligt nedan.

Enkéaten

Av skolans ca 860 elever besvarades enkaten endast av 455 elever.
- Arbeta for hogre deltagarfrekvens.

- Vissa fragor bér omformuleras.

Trivsel och trygghet

Gladjande nog visar enkatresultaten att mer an 90 % av eleverna trivs i
skolan/ klassen och kanner sig trygga i skolan. Aven om dessa siffror ar
bra vill vi arbeta for att alla ska kanna trivsel och trygghet.



Mobbning
Av de elever som besvarade enkéten visade det sig att ca 26 % upplever
att det alltid/ibland forekommer mobbning i skolan/klassen. Dessutom vet
inte 16 % av eleverna till vilka de kan vanda sig i handelse av mobbning
eller annan krdnkande behandling. Detta ar fér héga siffror och under
lasaret kommer vi att vidta foljande atgarder:

Arbeta ytterligare med Friendsombuden och gora deras roll tydligare.

Hitta former for att fA& Friendsombuden mer aktiva i arbetet med att
férebygga mobbning och krankande behandling.

Friendsombuden ska vid varje handledartid ha en egen punkt dar
mojlighet ska finnas att ta upp aktuella amnen géallande skolans fysiska
och psykiska milj6.

Friendsombuden ska delta pa regelbundna méten.

Handledarna ska tillsammans med Friendsombuden ha en genomgang
dels av enkatresultaten dels ga igenom Likabehandlingsplanen och
informera om vilka som ingar i Likabehandlingsgruppen.

Handledarna ska arbeta for att en respektfull samtalston ska rada i
klassen.

Diskriminering gallande kén och sexuell laggning
Ca 10 % av eleverna uppger att alla inte behandlas lika av personalen
oavsett kdn. 14 % av eleverna uppger vidare att alla inte behandlas lika
av skolkamraterna oavsett sexuell laggning.
Likabehandlingsgruppen anser att detta beh6ver analyseras ytterligare.
Var undran ar om svaren ger uttryck for att det a&r manga elever som blir
diskriminerade p.g.a. kén/sexuell laggning eller om det &r manga som
ser att ndgon blir utsatt. Analysen hoppas vi kunna goéra genom
forandrade fragestallning vid nasta ars enkatundersokning.

Fysiska arbetsmiljén
85 elever har kommenterat den fysiska arbetsmiljon. Dessa kommer att
delges skolledning samt respektive Gvrig personalgrupp.

Ansvarig/ Kontaktpersoner

Rektor, Birgit Blomqvist, har det dvergripande ansvaret for att lagen
foljs.

Vid misstanke om att elev utsatts for diskriminering eller krankande
behandling kan eleven kontakta Friendsombuden i sin klass eller
nagon vuxen person som man kanner fortroende for som vid behov
kontaktar Likabehandlingsgruppen.

Ansvariga i likabehandlingsgruppen &ar
Ola Erlandsson, larare



Gerd Lovén, larare
Marie Marqvardt, kurator
Annika Notman, kurator

Bilaga 1 Arsplan
Bilaga 2 Handlingsplan vid diskriminering och annan krankande behandling



Bilaga 1

Generell arsplan for Likabehandlingsplan (LBP)

Hostterminen

1.

oA WN

8.

9.

Upptaktsdagar for personalen bor innehalla forelasare/diskussion kring LBP
samt presentation av vilka som ingar i Likabehandlingsgruppen.

Inskolning elever ar 1: Info om skolans LBP.

Elever i ar 2 och 3 paminns om LBP vid forsta mote med handledaren.
Foraldramote for ar 1 — info om LBP.

Karneval

Friendsutbildning med val av Friendsrepresentanter samt elevskyddsombud
(ESO).

(Métestider for Friends 1 ggr/man, for ESO 2 ggr/man eller vid behov.)
Elevenkat under v 42 och 43. Resultat redovisas till alla samt forslag pa
atgardsplan.

Utvardering av LBP av personalen i slutet av hostterminen. LBP-gruppen
utformar underlag.

Utvardering av LBP av eleverna i slutet av hdstterminen. LBP-gruppen
utformar underlag.

10. Utvecklingssamtal med elever.

Varterminen

1.

Informationsmote med personal/LBP-grupp. (Genomgang av och diskussion
kring nulagesanalysen infor revidering av LBP.)

Klassrumsdiskussioner kring LBP. LBP-gruppen utformar
diskussionsunderlag.

Ev temadag kring LBP-fragor kan anordnas av Friends eller ESO.
Utvecklingssamtal med elever.

Varje amneskonferens upparbetar rutiner for att granska laromedel ur LBP-
synpunkt, t ex ur genusperspektiv.



Bilaga 2 2008-02-27

Handlingsplan vid diskriminering och annan krdnkande behandling

1. Vid kdnnedom om diskriminering eller annan krankande behandling mellan
elever skall likabehandlingsgruppen informeras. Gruppen sammantrader
darefter snarast. Situationen utreds bl a genom samtal med den som utsatts
och det beslutas hur man gar vidare.

Vid kdnnedom om diskriminering eller annan krankande behandling mellan
personal och elev 6verlamnas arendet till rektor.

2. De atgarder som beslutas ar beroende av allvarsgrad och situation och kan
besta av foljande:

- Allvarligt samtal med den som utsatter annan for diskriminering eller
annan krankande behandling. Larare eller rektor kan vara inkopplade.
Om eleven ar under 18 ar uppmanas han/hon att sjalv informera sina
foraldrar, som sedan skall aterkoppla till skolan inom viss angiven tid.
Om detta inte gors kontaktar likabehandlingsgruppen foraldrarna.

- Likabehandlingsgruppen beddomer i samverkan med rektor om arendet
skall polisanmalas. Om sa ar fallet gors anmalan av rektor.

- Efter samrad med den utsatta eleven kontaktas dennes féraldrar om
eleven ar under 18 ar.

- Om en elev ar utsatt av sin klass kontaktas handledaren. Eventuellt
diskuteras situationen med samtliga larare i berdrd klass fér en
gemensam handlingsplan. Innan situationen atgardas presenteras
forslag pa losningar for den berdrda eleven.

3. Uppfoljning skall alltid ske i arenden som varit foremal for atgarder.

Det ar allas ansvar, bade elevers och personals, att meddela misstanke om
diskriminering och annan krankande behandling till likabehandlingsgruppen.



